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CREDEM: L'ASSEMBLEA DEGLI AZIONISTI APPROVA IL BILANCIO
2016 - DIVIDENDO 0,15 EURO PER AZIONE

CONFERMATA CET1 Ratio® 13,15%
SOLIDITA’

ECCELLENTE QUALITA’ LETT a0 1,46%
DELL'ATTIVO sofferenze/impieghi(¥

ROE(®) 5,4%
CONSISTENTE
REDDITIVITA’

Monte dividendi 49,7 min €

Prestiti a clientela(® 23.687 min €
(+4,6% a/a)

FORTE CRESCITA

ORGANICA Raccolta da clientela® 62.910 min €
(+7,6% a/a)

Nuovi clienti(® 112 mila

INVESTIMENTI SU Assunzioni(”) 280 (65,7%
PERSONE E giovani)
TECNOLOGIA

Investimenti in IT 40 min €

L'’Assemblea degli Azionisti di Credem, presieduta da Giorgio Ferrari, ha approvato oggi in
sede ordinaria il bilancio 2016 confermando la distribuzione di un dividendo di 0,15 euro
per azione, stabile rispetto al precedente esercizio. La cedola sara messa in pagamento a
partire dal 17 maggio 2017 con stacco il 15 maggio 2017 e record date il 16 maggio; il
monte dividendi complessivo ammonta a 49,7 milioni di euro.

“I risultati del 2016 dimostrano la capacita dell’istituto di reagire con forza e determinazione
alle avversita di uno scenario economico estremamente complicato”, ha dichiarato Giorgio
Ferrari, Presidente Credem. “Attenzione alla qualita dell’attivo ed investimenti su persone e
tecnologia hanno infatti permesso I'aumento delle quote di mercato e I'allargamento della
clientela, fornendo un concreto sostegno all’economia del Paese”, continua Ferrari. “/ livelli di
redditivita e solidita consequiti, in virtt di una strategia di crescita per linee interne e senza
aumenti di capitale negli ultimi nove anni, hanno garantito anche per il 2016 un significativo
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dividendo agli Azionisti per un totale monte dividendi di circa 50 milioni di euro che salgono a
circa 150 milioni negli ultimi tre anni. Tutto questo ci consente di puntare con rinnovato
entusiasmo ad obiettivi ancora pit ambiziosi, continuando a creare valore nel tempo”,
conclude Ferrari.

Nel 2016 sono state confermate una solidita e una qualita dell’attivo ai vertici del sistema;
il CET1 Ratio () sji & attestato a 13,15%, quasi il doppio del livello minimo assegnato da
BCE (SREP)®® pari al 6,75%. Inoltre, il Gruppo ha continuato a sostenere I’economia
nazionale con prestiti a famiglie ed imprese(® che sono in crescita del 4,6% a/a (con
un’‘overperformance di oltre 4 punti percentuali rispetto al sistema che fa segnare +0,4%
a/a®) e risultano pari a 23.687 milioni di euro. Tale aumento & avvenuto con costante
attenzione alla qualita del portafoglio. Pertanto il rapporto tra sofferenze nette e
impieghi & pari a 1,46%, meno di un terzo della media di sistema (4,89%)®. La
raccolta complessiva da clientela®® ammonta a 62.910 milioni di euro, in crescita del
7,6% a/a (+4,4 miliardi di euro in valore assoluto). Inoltre, sono stati acquisiti 112 mila
nuovi clienti®®.

L'utile netto consolidato nel 2016 & pari a 131,9 milioni di euro dopo aver accantonato
oltre 37 milioni di euro, al lordo dell’effetto fiscale, ai fondi di salvataggio nazionali ed
europei. Nel 2015 l'utile era pari a 166,2 milioni di euro, comprendendo importanti
componenti positive non ripetibili. Inoltre, il Roe® consolidato a fine 2016 & pari a 5,4%
(7% nel 2015).

Per quanto riguarda gli investimenti sulle persone, nel corso del 2016 le nuove
assunzioni!”) sono state 280 di cui il 65,7% giovani con una crescita dell’organico del
2,5% a/a (+7,3% in tre anni). Sono invece 120 i giovani che saranno inseriti entro il
2017. Infine, in ambito tecnologico sono stati investiti 40 milioni di euro per garantire alla
clientela servizi all’'avanguardia ed integrati sui diversi canali di vendita.

Politiche di remunerazione e incentivazione di Gruppo

In conformita alle disposizioni di vigilanza in materia, |’Assemblea ha approvato anche la
politica di remunerazione di gruppo attuata nel 2016 e quella proposta per il 2017 che
definisce i principi e le caratteristiche dei programmi di remunerazione a favore degli
esponenti aziendali, dei dipendenti e dei collaboratori della banca e delle Societa del
Gruppo Credito Emiliano - Credem.

Sono stati inoltre approvati i piani di compensi basati su azioni rivolti al personale piu
rilevante del Gruppo Credem, i cui dettagli sono stati oggetto di comunicazione il 16 marzo
scorso in occasione dell’approvazione del progetto di bilancio 2016 del Gruppo Credem e
sono consultabili sul sito www.credem.it

kK kK

A fine dicembre 2016 la struttura distributiva del Gruppo si articolava in 631 tra
filiali, centri imprese e negozi finanziari. I dipendenti erano 6.068, i consulenti finanziari
con incarico di agenzia 855, 259 i subagenti finanziari di Creacasa e 102 gli agenti
finanziari specializzati nella cessione del quinto.

kK %k
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Il Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari, Paolo Tommasini,
dichiara, ai sensi del comma 2 dell’art. 154 bis del Testo Unico delle disposizioni in materia
di intermediazione finanziaria, che l'informativa contabile relativa a Credito Emiliano S.p.A.
e linformativa contabile consolidata relativa al Gruppo Credem contenuta in questo
documento corrisponde alle risultanze documentali, ai libri e alle scritture contabili.

kK Xk

Per ulteriori informazioni su Credem e sulle societa del gruppo & disponibile il sito Internet www.credem.it

NOTE:

(1) Dato phased in; in base alle disposizioni dettate dagli articoli 11, paragrafi 2 e 3 e 13, paragrafo 2, del Regolamento
CRR, le banche controllate da una “societa di partecipazione finanziaria madre” sono tenute a rispettare i requisiti
stabiliti dal predetto regolamento sulla base della situazione consolidata della societa di partecipazione finanziaria
medesima. Tali disposizioni hanno pertanto reso necessaria la modifica del perimetro di consolidamento del Gruppo ai
fini della vigilanza prudenziale, portando a calcolare i ratio patrimoniali a livello di Credemholding, societa controllante
il 77,3% di CREDEM SpA;

(2) tale valore comprende: i) il requisito minimo definito dall’articolo 92(1)(a) del Regolamento CRR (575/2013); ii) il
valore assegnato da Banca d‘Italia alla riserva di conservazione del capitale, che per il 2017 sara pari a 1,25% come
definito nella Circolare n. 285 del 17 dicembre 2013 - 18° aggiornamento
(https://www.bancaditalia.it/compiti/stabilita-finanziaria/politica-
macroprudenziale/documenti/Comunicato web CCoB - IT.pdf); iii) il requisito aggiuntivo ai sensi dell’articolo 16(2)(a)
del Regolamento 1024/2013, assegnato da BCE e pari all’1%; iv) il coefficiente della riserva di capitale anticiclica
fissato da Banca d'Italia allo 0% per il primo trimestre 2017
(https://www.bancaditalia.it/media/comunicati/documenti/2016-02/20161216-cs-ccyb-1-2017.pdf);

(3) gli impieghi non comprendono i finanziamenti erogati, nella forma tecnica dei pronti contro termine attivi, alla Cassa di
Compensazione e Garanzia. La raccolta diretta complessiva comprende I'apporto delle Societa appartenenti al Gruppo
bancario, mentre la raccolta assicurativa comprende le riserve tecniche e le passivita finanziarie valutate al fair value di
Credemvita. Per la raccolta da clientela sono dedotti, per tutti i periodi di riferimento, i titoli di debito emessi sui
mercati istituzionali, la raccolta indiretta di natura finanziaria. Nella raccolta complessiva da clientela sono ricomprese
anche le riserve assicurative

(4) fonte ABI Monthly Outlook - Economia e Mercati Finanziari — Creditizi. Febbraio 2017 -

Sintesi:https://www.abi.it/DOC Mercati/Analisi/Scenario-e-previsioni/ABI-Monthly
outlook/Sintesi%?20febbraio%202017%?20st.pdf

(5) dati riferiti alla sola CREDEM SpA;

(6) Roe=utile netto/[(patrimonio anno precedente + patrimonio)/2]. Patrimonio: somma algebrica di riserva da valutazione
(voce 140), azioni rimborsabili (voce 150), riserve (voce 170), sovrapprezzi di emissione (voce 180), capitale (voce
190) - azioni proprie (voce 200), utile consolidato al netto dividendi distribuiti (o deliberati) dalla capogruppo o
comunque dalla societa consolidante (voce 220);

(7) dati riferiti alla sola CREDEM SpA. Ingressi al netto di passaggi infragruppo e ri-assunzioni;

Reggio Emilia, 27 aprile 2017

CREDITO EMILIANO SPA
(Il Presidente)
Giorgio Ferrari

Contatti:

Media Relations Credem Investor Relations Credem
0522 582075 0522 583029-2785
rel@credem.it investor@credem.it

www.credem.it
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